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Kajaani

Kainuun pelastuslaitos
Sitovat tavoitteet

Kainuun pelastuslaitos -toimiala

n kaupunki

-toimiala

Selvitys tavoitteiden toteumasta ja olennaisista poikkeamista

Pelastuslaitoksen talous on 30.6.2022 tasapainossa. Henkiloston saatavuudessa ja pitovoimassa on erittdin suuria haasteita. Kai-
nuun pelastuslaitoksella tydskentelee useita pelastajia, joiden kotipaikka on muualla kuin Kainuussa. Kevaalld muille pelastuslaitok-
sille on avautunut runsaasti pelastajien virkoja, joissa palvelussuhteen ehdot ovat paremmat ja henkil6ita on irtisanoutunut Kai-

nuun pelastuslaitoksen palvel

uksesta.

Valtuustoon ndhden sitovat toiminnalliset tavoitteet

Hyvaa elamaa dlykkaassa kaupungissa

Toiminnallinen tavoite

Mittari

Tavoite 2022

Toteutunut 30.6.

Pelastustoimen palvelui-
den kehittaminen palvelu-
tasopaatoksen 2021 - 2025
mukaisesti osana hyvin-
vointialueiden valmistelua.

Valtakunnalliset seka
palvelutasopaatoksen
mukaiset pelastustoi-
minnan, riskienhallinnan
ja varautumisen tulosta-
voitteet.

Tulostavoiteet saavute-
taan kaikissa paaryh-
missa. Alueellisen varau-
tumisen yhteensovitta-
mista jatketaan.

Hyvinvointialueen aloittava
hallintosaanté on hyvak-
sytty, viranhaltijaorganisaa-
tiota ei ole nimetty. Pelas-
tuslaitoksen rooli kokonais-
turvallisuudessa vahvistuu
syksyn aikana.

Toteutuu osit-
tain

I

Ensihoidon ja pelastuslai-
toksen yhteistyota tiiviste-
tdan moniammatillisten yh-
teistyopilottien avulla.

Yhteistyopilotit on to-
teutettu.

YhteistyoOpilottien analy-
sointi ja jatkosuunnittelu
kdynnistyy.

Moniammatillisten yksikoi-
den yhteistoimintakokeilu
jouduttiin keskeyttdamaan
henkilostopulan ja riittdmat-
toman rokotekattavuuden
vuoksi.

Toteutuu osit-
tain

I

Resurssiviisautta luontok

aupungissa

Tehokkaat toimintatavat

Palveluprosessien ku-
vaaminen ja omavalvon-
tasuunnitelma

Palveluprosessit kuvattu
ja omavalvontasuunni-
telma laadittu.

Tyo on kesken.

Toteutuu osit-
tain

I

Tilojen tehokas kayttd

Tehokkaat monikayttoi-
set ja muunneltavat toi-
mitilat

Uudet tilat on mitoite-
taan tehokkaasti ja toi-
minnassa huomioidaan
tilojen yhteiskaytto.

Tilojen yhteiskaytt6a suunni-
tellaan osana hyvinvointialu-
etta Modulo -ohjelman
avulla. (Maakuntien tilakes-
kus)

Toteutuu osit-
tain

Ll

Lasten ja nuorten turvalli-
suustietoisuutta lisataan
turvallisuuskoulutuksella,
tapahtumilla ja tutustumis-
kaynneilla.

Turvallisuusviestinnan
kattavuuden seuranta
valtakunnallisen Pronto-
sovelluksen avulla.

Turvallisuusviestinta to-
teutetaan valtakunnal-
listen tavoitteiden mu-
kaisesti.

Koronapandemian vaikutuk-
set vaikuttavat viela tilai-
suuksien jarjestamisessa.

Toteutuu osit-
tain

LI

Tulevaisuus nuorissa ja osaajista elinvoimaa

Kaikki Kainuun paloasemat
ovat haluttuja tyopaikkoja,
joissa tyoskentelee ammat-
titaitoinen ja palveluhalu-
kas henkilosto.

Rekrytointien onnistu-
minen ja pitovoima.

Pelastuslaitos on hou-
kutteleva tyopaikka ja
virat ja toimet on tay-
tetty patevalla henkil6s-
tolla.

Virkojen tayttamisessa ja pi-
tovoimassa erittdin suuria
haasteita.

Toteutuu osit-
tain

Ll
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Riskienhallinta

B535

Kainuun pelastuslaitos -toimialalla on tunnistettu yksi merkittava riski. Ammattikoulutetun henkildstén saatavuus pelastustoi-
men eri tehtaviin on riskiluvultaan 16. Tama tarkoittaa sita, etta riski on erittdin todennakoinen ja vakavuudeltaan merkittava.

Kainuun pelastuslaitos

Kajaanin kaupunki

Henkilostbn saatavuus

Ongelma on valtakunnallinen. Tama riski on toteutunut.

Sisdinen valvonta

Valvonnan kohde

Paatoksentekoprosessi

Toimenpiteet

Tulosalueiden ja tulosyksikoiden toimin-
nan vakiinnuttamista osana palvelutaso-
prosessia jatketaan.

-toimiala

‘ Toteutunut 30.6.

Tyota jatketaan osana toiminnan kehit-
tamista.

Henkilostdasiat

Uudistuneen organisaation kayttoon-
otto ja toiminnan vakiinnuttaminen jat-
kuu osana hyvinvointialueiden valmiste-
lua. Henkiloston tehtavakuvien ja vastui-
den lapikaynti jatkuu. Henkiloston kehit-
tamissuunnitelman 2021-2025 toteutta-
mista jatketaan vuonna 2022.

Henkiloston tehtdavankuvat tarkastellaan
vuoden 2022 aikana.

Taloussuunnittelu

Jatkuva talouden seuranta hyvassa yh-
teistydssa kaupungin taloushallinnon
henkildstén kanssa

Talouden seurantaa on tehty kuukausi-
tasolla ja pelastuslautakuntaa on infor-
moitu talouden toteutumisesta seka toi-
minnassa tapahtuvista keskeisista asi-
oista.

Kirjanpito ja maksuliikenne

Toimenpiteet tehddan suunnitellusti si-
saisen prosessin kautta.

Maksuliikenne hoidetaan ulkoisen pal-
veluntuottajan toimesta. Kirjanpitoa
hoidetaan osittain pelastustoimen hal-
linnossa, paaosin kirjanpito hoidetaan
ulkoisen palveluntuottajan toimesta Ka-
jaanin kaupungin antamien ohjeiden
mukaan.

Talousraportointi

Toiminnan, talouden ja uuden palveluta-
sopdatoksen tasapaino, kun siirrytaan
maakuntaan 2023. Maakuntavalmiste-
lussa lahtotasona taloudelle on vuodet
2021 - 2022 tilanne/tilinpaatos.

Osavuosiraportin 30.6.2022 talousluku-
jen valossa nayttaa siltd, ettd vuoden
2022 talousarviossa pysytaan.

Omaisuuden hallinnointi

Palvelutasopaatoksen mukaisen kalus-
ton priorisointia jatketaan ja tulevien in-
vestointien rahoitus turvataan, sisaltdaen
myo0s rakennushankkeet.

Kaluston hallintaa varten on hankittu
Trail -kalustonhallintajarjestelma. Kayt-
toonotto on aloitettu ja hanketta vie-
daan systemaattisesti eteenpadin. Pilotti-
kohteeksi on valittu Sotkamon palo-
asema.

Tietohallinto ja tietoturva

Tilaluokituksien kayttoonotto ja tietotur-
vallisuuskulttuurin vahvistaminen seka
turvallisuusselvitysten paivittaminen jat-
kuu.

Noudatetaan pelastustoimen tilaturvalli-
suusohjetta.

Pelastuslaitoksen palvelukseen on rekry-
toitu ICT-asiantuntija. Han valmistelee
hyvinvointialueelle siirtymistd, mm.
tuve-asiat. ICT-asiantuntija toimii
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Valvonnan kohde

Kainuun pelastuslaitos -toimiala

"2 Kajaanin kaupunki

Toimenpiteet

‘ Toteutunut 30.6.

yhteisessa tiimissa Kainuun Soten ICT-
henkildiden kanssa.

Avustusten, takausten ja vakuuk-
sien myoéntaminen

Kainuun jarvipelastajien ja VPK-sopimus-
ten mukaista toimintaa jatketaan.

Toimintaa on jatkettu ja jatketaan myos
hyvinvointialueelle siirtymisen jalkeen.

Sopimushallinta

Valmistaudutaan siirtdmé&an pelastuslai-
toksen sopimukset hyvinvointialueille.

Sopimusten siirrot on ilmoitettu Kai-
nuun hyvinvointialueelle 28.2.2022 ja
30.6.2022 tilanteen mukaan. limoitukset
uusista, kesakuun jalkeen laadittavista
sopimuksista ilmoitetaan syksyn aikana
ja viimeiset uudet sopimukset joulukuun
2022 lopussa.

Hankkeiden (projektien) hallin-
nointi

Faster-kehittdmishankkeen jatkotoimet
vuoden 2021 osalta. Toisena kehittamis-
hankkeena on suurtehopumppuhankeen
toteuttaminen. Kolmantena hankkeena
on arktisen pelastusjoukkueen toimin-
nan vahvistaminen seka Decido-hank-
keen kdynnistaminen yhteistyossa Ka-
jaanin kaupungin kanssa.

Kaynnissa olevat hankkeet hoidetaan
suunnitelmien mukaan loppuun. Uusiin
hankkeisiin osallistumisesta tehddan
johtoryhmatasolla paatds. Ennen paa-
toksentekoa arvioidaan hankkeiden
hyéty, resurssitarpeet ym.

Kainuun pelastuslaitos -toimiala

1000 €

Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
Toimintatuotot

Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Avustukset

Vuokrakulut

Muut toimintakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALJAAMA)

TA1-6 TOT 1-6
TA 2022 2022 2022

5126 2358 2374
100 46 29
92 42 52
30 14 55
5349 2460 2510
-7 020 -3229 -3128
-1156 -532 -533
-989 -455 -366
-968 -450 -452
-4 -2 -2
-10137 -4 669 -4 481
-4 788 -2208 -1971
-4 788 -2208 -1971
-5243 -2417 -2190
-5243 -2417 -2190

Jaksotettu Jdljella oleva
madraraha
erotus 2020

16 -2752 2 165

-17 -71 48

10 -40 44

41 25 33

36

49 -2 839 2325

101 3891 -2612

-0 623 -417

89 622 -313

-7

-1 517 -432

-0 2 -4

187 5656 -3785

237 2817 -1459

237 2817 -1459

228 3054 -1694

228 3054 -1694




